
知  识  测  试  题
（总分：100分     时间：100分钟）

 单位：           　  　       姓名：    　  　    分数：  　  
一、填空题（每空1分，共计30分）

1、廉政风险主要有          风险、           风险、           风险等三种类型。

2、排查廉政风险点，通过        、 群众帮 、领导提 、      和         

等形式，分        、         、         三个层面全面排查。

3、加强廉政风险防控，是                         的重要举措，是 规范权力运行、建设法治政府的               ，是促进干部队伍作风建设的                ，是推进预防腐败工作的             。

4、根据《关于开展全省廉政风险防控工作的实施方案》，我省廉政风险防控工作安排分为          阶段、          阶段和          阶段。

5、编制职权目录，依据                       及              ，按照“           、              ”的要求，对各种权力事项进行全面清理、                 。

6、绘制“权力运行流程图”，按照“            、              ”的要求，优化                 。

7、围绕查找出来的廉政风险点和确定的风险等级，制定        、                  和          的防控措施，规范权力运行，        廉政风险。

8、坚持             和           原则，对权力进行科学分解和配置。

二、单项选择题（每题1分，共计5分）

1、开展廉政风险防控工作，按照“在坚决惩治腐败的同时，更加注重治本、更加注重预防、更加注重制度建设”的要求，以（     ）为核心。

A.制约和监督权力运行         B.岗位风险防控
C.加强制度建设                D.现代信息技术
2、开展廉政风险防控工作，按照“在坚决惩治腐败的同时，更加注重治本、更加注重预防、更加注重制度建设”的要求，以（     ）为基础。

A.制约和监督权力运行         B.岗位风险防控
C.加强制度建设                D.现代信息技术
3、开展廉政风险防控工作，按照“在坚决惩治腐败的同时，更加注重治本、更加注重预防、更加注重制度建设”的要求，以（     ）为重点。

A.制约和监督权力运行         B.岗位风险防控
C.加强制度建设                D.现代信息技术
4、开展廉政风险防控工作，按照“在坚决惩治腐败的同时，更加注重治本、更加注重预防、更加注重制度建设”的要求，以（     ）为支撑。

A.制约和监督权力运行         B.岗位风险防控
C.加强制度建设                D.现代信息技术

5、要把廉政风险防控纳入（        ）考核。

A.党风廉政建设责任制         B.争先进位
C.目标绩效                     D.干部年度
三、多项选择题（每题2分，共计20分）

1、廉政风险防控工作的三个机制是：（     ）

A.前期预防    B. 中期监控     C.后期处置      D.制度建设

2、“三重一大”是指：（     ）

A.重大事项决策  B.重要人事任免  C.重大项目安排  D.大额资金使用
3、编制“职权目录”，明确职权（     ）

A.名称                          B. 内容

C.行使主体                      D.法律依据

4、按照“程序法定、流程简便”的要求，优化运行流程，，明确每一项职权的（     ）等内容，绘制“权力运行流程图”。

A.办理主体     B.条件      C.程序      D.期限      E.监督渠道                    
5、对属于岗位职责方面的廉政风险，通过建立健全（     ）等方式来规范权力运行。

A.权力运行程序规定            B.和分权、示权、控权                     

C.建立责任制                   D.检查考核                           

6、发现可能引发腐败的（        ）问题，要及早进行风险预警，及时有效化解风险。

A.苗头性                        B.违纪性   

C.倾向性                        D.违法性

7、通过（       ）等途径，依法向社会公开“职权目录”、“权力运行流程图”和裁量权基准，接受社会监督。

A.政府网站                     B.公报

C.公开栏                       D.媒体            E.广播电视

8、通过单位内网和公开栏等途径，公开（     ），特别是对干部任用、财务管理、政府采购、工程建设、资产管理等，要加大公开力度。

A.内部职权行使                 B.廉政风险点 

C.干部任用                     D.及防控措施

9、整合开发（     ）资源，构建权力运行综合监控网络平台，推动各地各部门廉政风险防控网络有序连接、资源共享。

A.内网                          B.外网 

C.专网                          D.互联网

10、以年度为周期或依托项目管理，（     ），及时调整完善廉政风险内容、等级和防控措施，加强对廉政风险的动态监控。

A.结合经济社会发展、行政职能转变和预防腐败新要求

B.根据法律法规和规章制度的调整

C.上级机关和主管部门有关职责权限的变更

D.工作变动     
E.防控措施落实的效果以及反腐倡廉实际需要
四、判断题（每题2分，共计10分）

1、根据权力的重要程度、自由裁量权的大小、腐败现象发生的概率及危害程度等因素，按照“高”、“中”、“低”三个等级进行评定，并经单位一把手审定。（     ）

2、经济体研究确定的“职权目录”、“权力运行流程图”，报经当地法制办、编办和公开办审核备案。（     ）
3、制定廉政风险防控措施时，属于业务流程方面的，按照廉洁、高效、便民的原则，优化业务流程，确保程序规范、效率提高。（     ）
4、省直直部门主要负责同志的廉政风险点由省纪委监察厅审核和管理。（     ）
5、针对排查出的若干廉政风险点和风险等级，有针对性地制定一项防控措施。（     ）

五、简答题（前3题每题4分，第4题8分，共计20分）

1、我省开展廉政风险防控工作的范围？

2、开展廉政风险防控工作的原则？

3、重点推进阶段有哪些工作任务？

4、在省委省政府10号文件中对加强领导落实责任提出了哪些要求？

六、论述题（15分）

结合实际，谈谈如何开展廉政风险防控工作？


